
1

Al Comune di Spotorno
Ufficio Personale
Piazza C. Stognone n. 1
17028 SPOTORNO (SV)

OGGETTO: DOMANDA  DI  PARTECIPAZIONE  ALLA  SELEZIONE  PER  LA 
COPERTURA  DI  N.  1  POSTO  DI  FUNZIONARIO  AMMINISTRATIVO  –  AREA  DEI 
FUNZIONARI  E  DELL’ELEVATA  QUALIFICAZIONE  –  A  TEMPO  PIENO  ED 
INDETERMINATO,  MEDIANTE  PROGRESSIONE  TRA  LE  AREE  AI  SENSI 
DELL’ART. 13 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI DEL 23/02/2026 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di progressione tra le Aree, ai sensi dell’art. 13 del CCNL 
Funzioni Locali del 23/02/2026, finalizzata alla copertura di n. 1 posto di personale dell’Area dei Funzionari e  
dell’Elevata Qualificazione, profilo “Funzionario Amministrativo”, a tempo pieno ed indeterminato. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle  
responsabilità e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni  
mendaci o di produzione di documentazione falsa, 

DICHIARA
di  essere  nato/a  __________________________  prov.  ____  il  ____________  di  essere  residente  a 

_______________________________ prov._____cap_____in via__________________________ n° ____

Telefono_____________________________________________________________

Indirizzo e-mail: _____________________________________________________

Indirizzo PEC: _______________________________________________________

1. di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Spotorno e di essere attualmente inquadrato/a 

nell’Area ________________________________________________________________________________ 

2.  di essere inquadrato/a nell’Area immediatamente inferiore a quella oggetto della presente procedura da 

almeno tre anni, secondo quanto previsto dall’avviso di selezione; 

3. di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e le modalità selettive previste dal citato avviso di 

selezione;

4. di essere in possesso dei seguenti titoli pertinenti rispetto al posto da coprire e valorizzabili ai sensi dell'avviso 

di selezione, e che chiede vengano presi in considerazione ai fini della selezione stessa:

___________________________________________________________________________________________
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5. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio  ulteriori rispetto a quello richiesto per l'ammissione alla 

selezione e compresi tra quelli indicati nell'avviso di selezione:

□ Titolo di studio 1_______________________________;

□ Titolo di studio 2_______________________________;

□ Titolo di studio 3_______________________________.

Per  ciascuno  di  essi,  specificare  la  denominazione  completa,  l'istituzione  che  lo  ha  rilasciato,  l'anno  di 

conseguimento e la votazione conseguita espressa con riferimento alla base della votazione. In caso di titoli 

equipollenti rispetto a quelli pertinenti ai sensi dell'avviso di selezione è obbligatorio indicare gli estremi del 

provvedimento legislativo o ministeriale che ha previsto l'equipollenza. In caso di titoli di studio rilasciati da uno 

Stato estero,  che la competente autorità  statale italiana abbia dichiarato,  con apposito provvedimento,  come 

equipollenti a uno dei titoli di studio pertinenti e valorizzabili ai sensi dell'avviso di selezione, è obbligatorio 

indicare sia gli estremi del titolo estero (denominazione completa del titolo, denominazione dell'autorità che lo ha 

rilasciato, luogo e data del rilascio, votazione conseguita con riferimento alla base della votazione), sia gli estremi 

(denominazione dell'autorità, tipo di atto, numero e data del provvedimento) della dichiarazione di equipollenza a 

uno o più dei titoli di studio valorizzabili ai sensi dell'avviso di selezione.

6. Titoli professionali:
□  Abilitazione  all'esercizio  della  professione  di  _____________________________,   conseguita  in 

data______________ presso______________________________.]

7. Incarichi pertinenti rispetto al posto da coprire (es. specifica responsabilità)

Per ciascuno di essi indicare chiaramente e per esteso la funzione svolta, la data di inizio e di fine dell'incarico,  
l'ente presso il quale è stata svolta, e gli estremi del provvedimento che l'ha attribuita.

□ Incarico 1________________________________________________________________;

□ Incarico 2________________________________________________________________;

□ Incarico 3________________________________________________________________;

8.  Competenze professionali  (es.  conferimento di  mansioni  superiori  –  corsi  di  formazione certificati  nel 
triennio precedente – pubblicazioni – collaborazioni con riviste – attività di docenza e formazione ecc.).

Per  ciascuna  di  esse  indicare/allegare:  argomento,  programma  e  tipologia  dell'attività  formativa  (corso  di 
formazione in presenza, corso di formazione a distanza o altro), durata dell'attività formativa, periodo in cui è 
stata svolta, ente o soggetto organizzatore e formatore, modalità di verifica e di certificazione dell'esito positivo 
della formazione, con l'onere di documentare l'esito della formazione in allegato, pena la non valutazione ai fini 
della selezione.

□ Competenze professionali 1______________________________________________________;

□ Competenze professionali 2______________________________________________________;

□ Competenze professionali 3______________________________________________________.]
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5. Valutazione individuale:
Valutazione performance positiva (non inferiore a 15/20) degli ultimi 3 anni disponibili:

Anno _________ votazione _____________

Anno _________ votazione _____________

Anno _________ votazione _____________

Allega:
□ curriculum vitae aggiornato e sottoscritto;

□ ___________________________________;

□ ___________________________________;

□ ___________________________________;

□ ___________________________________.

Luogo e data _________________________ Firma _____________________________

DICHIARA

1. Di essere consapevole della propria responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci o di produzione 
di documentazione falsa o contenente dati non più rispondenti a verità.

2. Di aver preso visione dell'informativa sul  trattamento dei  dati  personali  e  di  dare il  proprio consenso 
all'uso, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati per i trattamenti relativi all'espletamento della  
presente procedura di progressione.

3. Di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e le modalità selettive previste dal citato avviso di  
selezione.

Luogo e data ________________________ Firma _____________________________


