
 

COMUNE DI SPOTORNO

Provincia di Savona

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., si riportano di seguito i criteri di valutazione 
della prova scritta del concorso in oggetto, definiti dalla Commissione Esaminatrice.

La Commissione,  considerato  che per  la  prova scritta  sono attribuiti  al  massimo 30 
punti, procederà sulla base dei seguenti criteri di valutazione e relativo punteggio:

N. CRITERIO PUNTEGGIO (in trentesimi)

1
Capacità di sintesi e coerenza rispetto al quesito 
proposto

Max 5 pt

2
Conoscenza della materia: congruità, logicità e 
grado di approfondimento della risposta

Max  20 pt

3
Forma espositiva, correttezza e chiarezza 
nell’esposizione, proprietà di linguaggio e 
correttezza sintattica

Max  5 pt

L’idoneità per accedere alla prova orale è ottenuta con il conseguimento di un punteggio 
minimo pari a 21/30 in ciascuna prova.

I candidati non possono usare materiale cartaceo diverso da quello fornito dalla Commissione, 
né comunicare fra di loro o con persone esterne in qualsiasi forma e nemmeno detenere e 
consultare appunti, monoscritti e libri o pubblicazioni di qualunque genere.

Spotorno, 15/12/2025

IL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE

Dott.ssa Michela Gaggero

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO NEL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE (EX CAT. D), PRESSO IL COMUNE DI SPOTORNO
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